
2026年 4月 13日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
・実施の様子

活動場所：株式会社フェローシステム

実施日程：2026年3月26日

実施概要：ビジネスマナー講座（健康管理・身だしなみ）

利用者数：3名　職員1名　他事業所の方たち

＜目的＞
・資料

＜成果＞

藤本

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 多機能型事業所フェローLabo 事業所番号 3810102578

利用者からの意見・評価

室内の明るさが健康に与える影響などを知れてよかったです。さっそく家の照明環境を見直したいと思います。ビジネスマ
ナーをほとんど知らないと実感したので今後もこのような講習を受けたいです。

住　所 松山市西一万町10-2 管理者名 井原　創

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 089-945-7698 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

就労移行支援事業所において実施された生活習慣・マナー講座の内容について、利用者の皆様は理解にとどまらず、主体的
に実践へとつなげて取り組まれていた点が高く評価されます。特に、「働くために必要な健康管理」や「においのマナー」
といった就労に直結する内容を自分事として捉え、日常の行動に落とし込もうとする姿勢が見受けられました。また、スト
レッチや呼吸法、スクワットなどのリフレッシュワークにも積極的に取り組まれており、自己管理能力の向上に対する意識
の高さが感じられました。今後も継続的に実践を重ねることで、より安定した就労につながる力が一層養われていくことが
期待されます。

就職に向けた健康管理や身だしなみがなぜ必要なのか、また
企業に求められていることを知る。

一般就労に向けて、健康や身だしなみに対する利用者の意識
向上、またこのような講習を受けて成長したいという動機付
けになった。

連携先企業（担当者）

様式２
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